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RESUMEN

El presente trabajo tiene por objetivo estudiar la relacion que existe entre los objetivos de
vida (OV) y la satisfaccién vital (SV) de los adultos jévenes de zonas urbanas y rurales. Para ello,
se administré una adaptacion local de la Escala de objetivos de Vida de Little (1983) y la Escala de
Satisfaccion Vital (Diener y Pavot, 1993) a una muestra de 60 jovenes adultos de zonas rural y
urbana de la provincia de Mendoza (edad media 28 afios).

Se obtuvieron cinco perfiles de OV y se analizaron las diferencias entre las muestras rural y
urbana.

Los resultados muestran diferencias en el nivel de SV de los sujetos, las cuales estdn méas

vinculadas al tipo de perfil de OV que a la variable “zona geografica”.

ABSTRACT

The objective of this research is to study the relation between the objectives of life (OL) and the
vital satisfaction (VS) of young adults from urban and rural areas. In order to achieve the aim two sort of
scales were used Little’s Scale of Objectives of Life (1983) and Scale of Vital Satisfaction by Diener and
Pavot (1993). Both scales were adapted to a local sample, a group of sixty young adults from urban and
rural areas from the province of Mendoza. Average age: twenty eight years old.

As a result of the investigation five different profiles of Objectives of life have been obtained
and differences between the rural sample and the urban one were analysed.

The obtained results showed differences at the Vital Satisfaction level of people which are more
related to the Objectives of life than to a geographical area.



INTRODUCCION

Lo que somos en el presente es en gran parte producto de nuestra experiencia
pasada y de aquello que queremos llegar a ser en el futuro. La imagen que tenemos de
nosotros mismos en el futuro, actia como un modelo que guia nuestra conducta y dirige

nuestros esfuerzos hacia un fin determinado.

Podemos suponer que en cada etapa del desarrollo, el tipo de objetivos que cada
persona construye tendra caracteristicas distintas de acuerdo a las tareas que les son
propias. Asi también la vivencia de sus objetivos futuros sera diferente de acuerdo a la

importancia que cada uno le otorgue.

Asi mismo, el modo en el que las personas elaboran o construyen sus proyectos de
vida, parece estar ademas, directamente relacionado con los diferentes niveles de

satisfaccion con la vida, o con su contraparte de frustracion o insatisfaccion.

En base a lo anteriormente expuesto, la presente investigacion tiene por objetivo
profundizar en el estudio de la relacion que existe entre los Objetivos de Vida (OV) y la
Satisfaccion Vital (SV) de los jovenes adultos de zonas urbanas y rurales, esto, desde el
ambito de la Psicologia Positiva a fin de contribuir con las investigaciones ya

realizadas.

De esta manera a través de un disefio correlacional de tipo transversal, se evaluo a
60 personas de ambos sexos entre 25 y 35 afios, de dos zonas geogréaficas (urbanas y
rurales). Con el fin de lograr una comparacién entre ambos grupos se utilizaron dos
técnicas “Satisfaccion Vital” (Diener & Pavot) y “Adaptacion local de la escala de Little

1983” que aportaron informacion cualitativa y cuantitativa.

El trabajo completo estd compuesto por dos partes, la primera corresponde al
marco teorico, la cual consta de 2 capitulos, uno correspondiente al desarrollo del tema

de la “Satisfaccion Vital” y otro a “Proyectos de vida”



La segunda parte muestra el trabajo de campo realizado; primero se explica la
metodologia de la investigacion, y luego se presentan y analizan los datos obtenidos. Y

finalmente, se realizan las conclusiones del estudio.

Considero que el presente estudio permite lograr un acercamiento importante
para el conocimiento de los objetivos de vida de los jovenes adultos de zonas urbanas y
rurales, como asi también conocer cuales son las variables que influyen al momento de

su logro o no, y cual es el papel que la satisfaccion vital ocupa en dichos proyectos.



PRIMERA PARTE

MARCO TEORICO
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CAPITULO I

SATISFACCION VITAL
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1.1. ;Que es la satisfaccion vital?

Es un concepto caracteristico del enfoque tedrico denominado Psicologia
Positiva, se lo considera como un constructo multidimensional, que incluye

componentes objetivos y subjetivos, relativos a diversos ambitos de la vida.

Una definicion integradora es la de Ardila (2003: 161):

. un estado de satisfaccién general, derivado de la realizacion de las
potencialidades de la persona. Posee aspectos subjetivos y objetivos. Es una
sensacion subjetiva de bienestar fisico, psicol6gico y social. Incluye como
aspectos subjetivos la intimidad, la expresion emocional, la seguridad
percibida, la productividad personal y la salud percibida. Como aspectos
objetivos el bienestar material, las relaciones arménicas con el ambiente

fisico, social y con la comunidad, y salud objetivamente percibida".

La satisfaccion con la vida ha sido objeto de estudio de muchos investigadores y
relacionados con multiples variables, tanto internas como externas. Y en las dltimas

décadas haciendo hincapié en el bienestar subjetivo.

De este modo la tendencia actual a en la investigacion psicologica del bienestar
subjetivo ha recuperado el andlisis de las variables internas del sujeto, como la
personalidad (Costa & McCrae, 1996), las metas proyectos personales o tareas vitales
(Cantor, Norem, Langton, Zirkle, Fleeson & Cook-Flannagan, 1991), o valores (Oishi,
Diener, Suh & Lucas, 1999).

Durante las tres ultimas décadas esta tendencia ha quedado reflejada en dos (o
tres) posturas teoricas: la primera, asume que la satisfaccion con la vida en general
depende la suma de las satisfacciones en cada uno de los dominios de la vida (teoria del
botton-up); la segunda, postula que la satisfaccion con la vida en general determina el
nivel de satisfaccion en cada una de las areas vitales (teoria del top down). La tercera
perspectiva teorica ha sido consecuencia de la falta de resultados consistentes en cada

una de las teorias anteriores, y asume que la direccion es bidireccional.
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Estas tres perspectivas son el fruto de la busqueda del por que las personas estan
satisfechas con la vida. Ello ha conducido a un analisis de los determinantes del
bienestar, intentando averiguar que es causa y que es efecto. La principal conclusion de
esta busqueda es que no aparecen relaciones causa-efecto claras, sino mas bien modelos
que dan cuenta de relaciones bidireccionales y circulares entre la satisfaccion con la

vida en general y la satisfaccion con diferentes areas vitales.

Asi por ejemplo Diener & Diener (1995) sugieren que el bienestar subjetivo es
una de las tres formas de evaluar la calidad de vida de las sociedades y los individuos.

También son numerosos los estudios que se han realizado acerca de la satisfaccion
con la vida relacionandola con factores externos tales como, la salud, el grado de
instruccion, el estado civil o los niveles de ingreso entre otros. En la mayor parte de
estos se ha encontrado una relacion muy débil, por lo que la mayoria de las
investigaciones actuales se han centrado en variables internas o de personalidad,
encontrandose asi correlaciones importantes con extraversion y neurotisismo por
ejemplo, de esto se deduce que existe una interaccién entre personalidad y situacién
asociada a los niveles de satisfaccion. (Diener, Oishi & Lucas, 2003).

En esta misma linea, Diaz Morales & Sanchez Lopez (2002) analizaron la relacion
entre variables de personalidad a través del MIPS y la satisfaccion con la vida.
Encontraron que la personalidad cumple una funcién modeladora en la autopercepcion
del bienestar psicologico. Asi los mas optimistas y mejor ajustados estaban mas
satisfechos con su vida, y los mas pesimistas presentaron un nivel notablemente mas

bajo de satisfaccion.

En una investigacion similar Castro Solano & Sanchez Lopez (2000), exploraron
la relacion entre la satisfaccion en diferentes areas vitales y la valoracion sobre el grado
de cumplimiento de los objetivos de vida en el presente y en el futuro. Encontraron
relacion entre la satisfaccion y el logro de objetivos vitales, es decir a mayor

satisfaccion, se siente que se ha logrado mas en la vida y se espera lograr mas.
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En otro estudio Diaz Morales & Sanchez Lopez (2001), examinaron el papel de
los estilos de personalidad y las metas personales en la prediccion de la satisfaccion

vital.

Los estilos de personalidad constituyen las unidades mas estables, mientras que
las metas son consideradas como unidades mediadoras que representarian la parte mas
dindmica de la personalidad. En este trabajo de investigacion participaron 120 mujeres
universitarias argentinas. Se utilizé el inventario Millon de Estilos de Personalidad
(MIPS), la evaluacion de distintas dimensiones de las metas personales, como asi
también la escala de satisfaccion con la vida (SWLS). Los resultados indican que la
consideracion de las unidades mediadoras (metas personales) y las disposiciones (estilos
de personalidad), permiten predecir un alto porcentaje de la varianza de la satisfaccion.
La percepcién de apoyo familiar para realizar las metas personales y la orientacion al

placer muestran una estrecha relacion con la satisfaccion vital.

De estos mismos investigadores surge otro trabajo donde se analizaron las
relaciones entre los estilos de personalidad y la satisfaccion en diferentes areas vitales
en un grupo de 215 estudiantes universitarios. Se interpretaron dos perfiles de
personalidad, y se estudiaron las relaciones entre la satisfaccion en diferentes areas
vitales para cada uno de los perfiles desde una perspectiva constructivista. Se utilizo el
inventario el inventario Millon de Estilos de Personalidad (Millon 1994), y una escala
de satisfaccion por éareas vitales (estudios, familias, tiempo libre, amigos, compafieros
de clase, salud fisica, salud psicoldgica, nivel de vida y vida emocional). Los resultados
indicaron que las caracteristicas de personalidad modulan las relaciones en la
satisfaccion de diferentes areas vitales, siendo significativo el nUmero y tipo de areas
relacionadas, lo que indica que la representacion de la satisfaccion es diferente segin las

caracteristicas personales.

1.2. Psicologia Positiva: marco referencial de Satisfaccion Vital

Psicologia Positiva surgié hace algunos afios gracias al impulso decisivo del Prof.
Martin Seligman de la Universidad de Pennsylvania. Este enfoque se caracteriza por
estudiar los aspectos mas positivos del ser humano. Entre sus objetivos estan el estudio
de las bases psicologicas del bienestar y la felicidad, los rasgos que nos permiten
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superar con éxito situaciones vitales dificiles, o la aplicacion de estrategias efectivas
para potenciar cualidades positivas como el optimismo, la satisfaccion vital o las

emociones positivas en nuestras vidas.

Una de las aplicaciones mas interesantes de la psicologia positiva es que
empezamos a conocer algunos factores que nos indican de forma tentativa algunas vias
hacia la felicidad. Por ejemplo, sabemos que los aspectos interpersonales juegan un
papel fundamental; de hecho, en la mayoria de los estudios aparece como el preditor
mas importante del bienestar. Parece, por tanto, que invertir tiempo y esfuerzo en
construir una red de relaciones sanas y con un alto grado de intimidad y confianza es

una de las vias mas seguras hacia el bienestar.

Por otra parte, la actitud en nuestra vida cotidiana puede ser otro factor muy
destacable. Por ejemplo, el optimismo se ha revelado como un factor importante tanto
para el bienestar mental como incluso para la salud fisica. Una actitud abierta a las
pequerfias gratificaciones cotidianas también parece tener influencia en la sensacion de
bienestar global a largo plazo. También asi, trabajar para aumentar nuestras
experiencias de concentracion y absorcion en la tarea que tenemos delante como la
busqueda de un mayor sentido vital en nuestras vidas, son fuentes importantes de

satisfaccion.

Calidad de vida, bienestar social, satisfaccion vital, y bienestar subjetivo son todos
términos relacionados con la felicidad, y que pretenden adquirir un status ontologico a

través de la clarificacion del concepto y de su capacidad para ser medido.

1.3. Felicidad y bienestar subjetivo

La felicidad puede plantearse como rasgo o como estado, lo cual implica dos
formas de abordar el tema. Uno, considerando la felicidad como un estado general que
se consigue a través de estados parciales o situaciones de felicidad, y otro
considerandola como un sentimiento general que hace leer positivamente diferentes

situaciones de la vida.
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Este concepto engloba en si mismo a la satisfaccion vital, y el bienestar subjetivo,

por tanto, las dimensiones afectivas y cognitivas del sujeto.

Algunos estudios seflalan que las personas se definen como menos
moderadamente felices (Myers, 2000). Las personas mas felices son menos auto-
referentes, hostiles, abusadores, y vulnerables a las enfermedades; también estdn mas
dispuestas a perdonar, a ser mas generosas, tolerantes, confiables, enérgicas, decididas,

creativas, sociables y cooperadoras (Myers, 1993).

Se han investigado también posibles asociaciones entre la felicidad y el bienestar

econdmico, los ingresos personales, relaciones afectivas cercanas y la fe religiosa.

Diener (2000) encontrd que hay cierta tendencia a encontrar mas gente satisfecha
en naciones mas desarrolladas; cuando las personas de naciones pobres comparan sus
estilos de vida con los de las naciones mas ricas, pueden darse cuenta mas de su pobreza
relativa. Al preguntarse si la gente es mas feliz a medida que aumentan sus ingresos, la
evidencia muestra que la relacion es tenue, aunque muchos se aferran a la idea de que

mayores ingresos redundan en mayor felicidad.

La pregunta por la causa de la felicidad ha tenido respuestas fluctuantes desde un
materialismo extremo que la busca en condiciones externas, hasta las respuestas
espirituales que plantean que es el resultado de una actitud mental. La alternativa mental
puede ser entendida como psicoldgica si se parte de la premisa de que la felicidad es un
estado mental que las personas pueden llegar a controlar cognocitivamente; la felicidad
podria enfocarse asi en los procesos en los que la conciencia humana usa sus
habilidades (Csikszentmihalyi, 1999).

El bienestar subjetivo es el componente cognitivo de la satisfaccion vital. Se
refiere a las conclusiones cognoscitivas y afectivas que las personas alcanzan cuando
evalUan su existencia, no cuenta con una sola teoria explicativa, sino que existen varias

teorias que enfatizan diferentes aspectos:

Teoria de Auto-determinacién: propuesta por Ryan y Deci (2000). Parten del

supuesto que las personas pueden ser proactivas y comprometidas o bien, inactivas o

16



alienadas y que ello dependeria en gran parte como la funcién de la condicién social en

la que ellos se desarrollan y funcionan.

La investigacion se enfoca en las condiciones que facilitan el contexto social
versus las que dificultan los procesos naturales de la auto-motivacion y el desarrollo
psicoldgico sano. Los seres humanos tendrian ciertas necesidades psicoldgicas innatas
que serian la base de una personalidad auto-motivada e integrada y que ademas, los
ambientes sociales en los que desarrollen fomentarian o dificultarian estos procesos
positivos. La gratificacion de las tres necesidades basicas: ser competente, autonomia y
relaciones interpersonales, son una clave predictiva del bienestar subjetivo y el

desarrollo social.

El modelo multidimensional del bienestar subjetivo: Ryff y Keyes, (1995).
Propone que el funcionamiento psicoldgico estaria conformado por una estructura de
seis factores:

Auto aceptacion.

Crecimiento personal.

Prop6sitos de vida.

Relaciones positivas con los otros.

Dominio medio ambiental.

vV V.V V V VY

Autonomia.

Los autores en sus investigaciones encontraron que el crecimiento personal y los
propdsitos de vida disminuyen con el tiempo (caracteristicas de la adultez), y que el
dominio medio ambiental y la autonomia crecen con el tiempo (caracteristicas de la
adultez tardia y la vejez). Sugieren que el significado o la experiencia subjetiva de
bienestar cambian a lo largo de la vida. También entrevistando a adultos medios se
encontré que, hombres y mujeres mencionaban las buenas relaciones con los otros,

como uno de los mas importantes aspectos de su bienestar psicoldgico.

El modelo de acercamiento a la meta: Oishi, (2000). Considera las diferencias

individuales y los cambios de desarrollo en los marcadores del bienestar.
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Las metas (estados internalizados deseados por los individuos), y los valores son
guias principales de la vida, mientras que las luchas personales (lo que los individuos
hacen en la vida diaria) son metas de un orden inferior. Por tanto, este modelo plantea
que los marcadores del bienestar varian en los individuos dependiendo de sus metas y

sus valores.

La premisa de la meta como un modelo moderador, es que la gente gana y
mantiene su bienestar principalmente en el area en que ellos le conceden especial
importancia, y esto en la medida en que los individuos difieren en sus metas y valores,

ellos diferiran en sus fuentes de satisfaccion.

Diener y Fujita, (1995) investigaron una covariacion de recursos (dinero, apoyo
familiar, habilidades sociales e inteligencia) obteniendo un indice de recursos que
asociaron con el bienestar, concluyendo que las personas eligen luchas personales en las
que tienen recursos pertinentes, con un grado de congruencia en sus metas y en sus
recursos, eran predictivos de bienestar. Es probable que las personas con recursos
insuficientes para lograr ciertas metas las cambien. Incluso, es probable que personas
con metas en un mismo dominio difieran en como esas metas son fijadas dependiendo

del logro de la meta en el pasado.

Los autores hasta aqui revisados sugieren que es importante abrirse a una
perspectiva mas positiva de la naturaleza humana, lo que incide en una comprensién
méas amplia y holistica de los procesos y comportamientos del hombre y su desarrollo
tanto en lo personal como en lo social. El énfasis de la psicologia en la enfermedad
mental ha hecho aportes valiosos al conocimiento, pero una mirada parcial es siempre
una mirada incompleta. Es dificil con esos Gnicos conceptos como algunas personas
hacen frente a la adversidad con un temple y una entereza que asombra a sus congéneres

y provocan profunda admiracion e incredulidad.

De esta manera, Psicologia Positiva es un esfuerzo por mostrar que es necesario
considerar los potenciales humanos como un factor que puede llegar a ser preponderante
en los periodos de crisis, considerando que éstas son inevitables y necesarias para el

crecimiento y madurez del individuo.
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El bienestar psicoldgico, como parecen apuntar los hallazgos, no es simplemente
la vida feliz, sino los procesos de vivir con lo bueno y lo malo que ello implica, no
evitando el dolor, sino enfrentandolo, dando asi un significado constructivo para

transformar lo doloroso y conflictivo de la vida en algo bueno y digo de ser vivido.

1.4. Algunas variables implicadas en el bienestar subjetivo

Han sido numerosos los trabajos que han pretendido encontrar la relacion que
guarda el bienestar con otras variables. La lista deberia incluir desde variables como la
edad, el género o el estado civil (Glenn, 1975; Glenn y Weaver, 1981; Shmotkin, 1990),
hasta otras, algo menos comuin, como el atractivo fisico o el orden de nacimiento
(Diener, Wolsic y Fujita, 1995; Allred y Poduska, 1988). Las siguientes categorias, aun
no siendo exhaustivas, abarcan la mayoria de estos factores, lo que facilita su analisis de

un modo mas sistematico:

> Salud y variables sociodemogréficas
> Caracteristicas individuales
> Variables comportamentales y acontecimientos vitales.

Salud y variables sociodemograficas.

Salud: Son abundantes los trabajos que relacionan bienestar subjetivo y salud
(Campbell, Converse y Rodgers, 1976; Caspersen, Powell y Merritt, 1994). Uno de los
iniciales (Campbell y otros, 1976) muestra unos resultados algo contradictorios. Estos
autores descubrieron que, aunque la salud era valorada por los sujetos como el factor
mas importante para la felicidad, la satisfaccion con aquélla era sin embargo el octavo
predictor en importancia con relacion a la satisfaccion con la vida. En el estudio de
Mancini y Orthner (1980), el control de otras variables junto con la salud, como es la
realizacion de actividades ludicas, permitié concluir que es la influencia de la salud
sobre la posibilidad de llevar a cabo este tipo de actividades lo que determina la
relevancia de la salud en el bienestar subjetivo de los sujetos analizados. Zautra y

Hempel (1984) (Ver figura 4), establecen seis posibles vias en la relacion entre salud y
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bienestar subjetivo, ocupando un lugar destacado los cambios en el estilo de vida del

sujeto.

Parece que la salud subjetiva presenta una importante relacion con el bienestar
personal, que supera considerablemente a la que aparece con la salud objetiva. Algunos
autores han encontrado que la relacion entre ambas variables experimenta cambios
conforme avanza la edad, modificandose los factores que la median e incrementandose
el peso de aquéllos que estan mas vinculados a las caracteristicas personales del sujeto
como, por ejemplo, el valor o importancia que le otorga a su salud (Harris, Pedersen,
Stacey y McClearn, 1992; Struthers, Chipperfield y Perry, 1993).

Edad: En un meta-analisis basado en 119 estudios, Stock, Okun, Haring y Witter
(1983) concluyen que hay una relacion positiva entre bienestar subjetivo y edad, pero
que la cantidad de varianza explicada por este factor no supera el 1%. A una conclusién
similar llegaron George, Okun y Landerman (1985), tras su revision de la literatura
sobre el efecto de la edad en la satisfaccion vital: "Aunque los efectos totales y directos
de la edad son triviales, la edad es un moderador importante de los efectos del estado

civil, de los ingresos, y del apoyo social sobre la satisfaccion vital" (p. 209).

Cuando se introducen otra serie de variables de control, la relacién deja de ser
significativa. Aunque esta conclusion general indica una gran similitud en los niveles de

bienestar subjetivo entre los distintos grupos de edad, aparecen algunas diferencias.

Andrews y Withey (1976) hallaron que mientras que habia una escasa variacion
de los niveles de satisfaccion vital a lo largo de los afios, se confirmaba un decremento
en la felicidad conforme se incrementaba la edad. En la revision de Campbell (1981) se
observa entre los afos cincuenta y setenta unas disminuciones graduales de las
discrepancias en la felicidad auto-reportada entre los jovenes y las personas de mas
edad. Al analizar diecisiete estudios con muestras nacionales se advirtio que entre estas
dos variables se pasaba de una débil relacion negativa a otra relacion, igualmente débil,
pero de signo contrario. Por este motivo, la relacion negativa entre edad y felicidad, que
aparece reflejada en muchos de estos estudios iniciales, cuando menos ha de ser

cuestionada.
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Herzog y Rodgers (1981) han confirmado en su revision la relacién positiva entre
satisfaccion y edad. Esta adopta una forma lineal, mas marcada en determinados
dominios o areas concretas de la vida (a excepcidn de la salud) que en la satisfaccion
vital general. La magnitud de esta relacion se incrementa cuando se suprime el efecto
debido a las variables ingresos, educacion y salud. Analizando la estructura factorial del
bienestar subjetivo, Andrews y McKennell (1980) encontraron que la edad correlaciona
positivamente con el componente cognitivo pero negativamente con el afecto tanto
positivo como negativo. Este decremento en la dimension afectiva, como asi queda
reflejado en un reciente estudio de Diener y Suh (1998), no significa que
necesariamente se produzcan cambios en las puntuaciones de bienestar subjetivo total
(Costa y otros, 1987). Kunzmann, Little y Smith (2000) informan precisamente de la
estabilidad del bienestar subjetivo a lo largo de los afios, estabilidad que puede verse

amenazada por las limitaciones fisicas que se incrementan conforme avanza a edad.

El mantenimiento de la satisfaccion vital a lo largo de los afios muestra una
disposicion natural en las personas a adaptarse a sus circunstancias. Aunque los estudios
revelan que tanto el matrimonio como los ingresos tienen una relacion positiva con el
bienestar subjetivo, se puede apreciar que, a pesar de la disminucion de ambas variables

a edades avanzadas, la satisfaccion vital se mantiene, e incluso aumenta ligeramente.

Se ha propuesto que esto es debido a que las personas reajustamos nuestros
objetivos 0 metas a nuestras posibilidades en cada edad. Los datos correspondientes a
doce muestras nacionales de paises de Europa occidental, que abarcan desde los afios
sesenta hasta principios de la década de los ochenta, muestran claramente que las
personas mayores tienden a manifestar niveles mas altos de satisfaccion vital y de
felicidad que las personas de menos edad (Diener y Suh, 1998). Esta tendencia llega a
ser mas evidente cuando se controlan los efectos debidos a los ingresos, la ocupacion, el
nivel educativo, el estado civil y la nacionalidad. Incluso en paises donde la satisfaccion
y la edad estaban negativamente correlacionadas, como por ejemplo Bélgica o Italia,
una vez que se controlan los factores econdmicos y sociales, los coeficientes dejan de
ser negativos (George, Okun y Landerman, 1985; Herzog y Rodgers, 1986; Inglehart y
Rabier, 1986).
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Género: La revision de la literatura muestra escasas o nulas diferencias entre
géneros en los indices de bienestar personal. En el meta-analisis de Haring, Stock y
Okun (1984) se hall6 una deébil tendencia (r =.04) en los hombres a presentar
puntuaciones mas altas que las mujeres. Parece ser que las medidas afectivas de
bienestar subjetivo son mas sensibles a las diferencias de género que las cognitivas,
especialmente las que se refieren a afectos negativos (Costa y otros, 1987). Mirowsky y
Ross (1996) ofrecen una explicacion a esta diferencia basandose en la mayor
expresividad emocional de las mujeres, en lo que se conoce como la hipédtesis de la
tendencia de respuesta. Esta hipotesis viene a decir que no es que las mujeres presenten
un bienestar mas bajo sino que expresan mas abiertamente sus emociones que los

hombres, especialmente cuando éstas son negativas.

Hay evidencia que muestra que como otras variables demograficas, el impacto del
género en el bienestar subjetivo puede ser indirecto, ejerciendo su influencia a través de
otras variables mediadoras. Un ejemplo de esto se puede encontrar en Hickson, Housley
y Boyle (1988). Estos autores examinan la relacion entre control percibido y
satisfaccion vital en personas mayores. Los resultados permiten afirmar que un factor
central que afecta a esta variable es el grado de control que la persona percibe tener
sobre su vida. En este sentido, los autores consideran que, culturalmente, las mujeres
pueden haber aprendido maés actitudes de indefension en edades mas jovenes que los
hombres. Esto explicaria en parte las puntuaciones mas bajas obtenidas por ellas con
relacion a sus comparfieros. Cardenal y Fierro (2001) opinan, sin embargo, que si bien
aparecen diferencias entre hombres y mujeres en los estilos de personalidad que

muestran, estas diferencias no repercuten sobre su bienestar subjetivo.

Quizas las diferencias mas llamativas en bienestar entre hombres y mujeres
podrian ser desveladas a partir de la interaccion de la variable género con otras
variables. En este sentido, Shmotkin (1990) muestra como las puntuaciones de los
hombres en bienestar subjetivo son algo superiores. Aunque estas diferencias no son
significativas, sin embargo, se encuentran efectos de interaccion entre las variables
género y sexo en las puntuaciones obtenidas con la Escala de Satisfaccion Vital de
Neugarten. Asi, las mujeres mas jovenes tienen una satisfaccion mas alta que los
hombres, mientras que en las mayores se observa el patron contrario. Una explicacion

que se ha ofrecido es que las mujeres mayores generalmente informan de una peor salud
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que los hombres, lo que repercute negativamente en las puntuaciones de satisfaccion
(Shmotkin, 1990; Turner, 1982). En cuanto a las mas jovenes, Shmotkin (1990) sugiere
que puede ser debido a una mejora en las condiciones sociales que esta beneficiando
sobre todo a las cohortes més jovenes. Una interaccion similar se muestra entre género y
estado civil, observandose que, si bien el matrimonio incrementa la percepcion de
bienestar personal tanto en hombres como en mujeres, las mujeres casadas expresan una

mayor satisfaccion que sus compafieros (Mookherjee, 1997).

También se ha observado una repercusion diferencial de los eventos vitales
entre los hombres y las mujeres. En este sentido, parece que las mujeres no sélo son
mas expresivas a la hora de manifestar sus emociones, sino que también son mas
sensibles a los acontecimientos relevantes que ocurren en sus vidas. Acorde con esta
mayor sensibilidad, Lee, Seccombe y Shehan (1991) hallaron en su muestra que era mas
frecuente que las mujeres auto informaran de ser muy felices. De esta manera, en
general, la respuesta emocional positiva mas intensa parece equilibrar su también mas

alto afecto negativo; lo que da lugar a unos niveles similares de bienestar subjetivo.

Fujita, Diener y Sandvik (1991) observaron que el género explicaba algo menos
del 1% de la varianza de las puntuaciones de felicidad, mientras que las diferencias en la
intensidad de respuesta ante las experiencias emocionales explicaban el 13%. Por esta
razon, estos autores han hipotetizado que las mujeres son mas vulnerables a padecer
depresion; no obstante, en ausencia de estos sucesos vitales negativos, las mujeres
tienden, en mayor medida que los hombres, a experimentar también niveles mas
intensos de felicidad. Recientemente, Antonucci, Lansford y Akiyama (2001), han
mostrado en su estudio que los niveles de sintomatologia previa en mujeres mayores
disminuyen considerablemente cuando disponen de un/a amigo/a intimo/a, estando muy

proximos a los manifestados por los hombres de su misma edad.

Estado civil: Hay trabajos que demuestran que el matrimonio es uno de los
mayores predictores de bienestar subjetivo. Las personas casadas informan de un mayor
grado de satisfaccion con la vida que las personas solteras, viudas o divorciadas (Acock
y Hurlbert, 1993; Campbell y otros, 1976; Glenn y Weaver, 1981; Mastekaasa, 1993;
Wood, Rhodes y Whelan, 1989). No obstante, también aparecen trabajos, aunque
escasos, en los que se observa un patron distinto. Asi, Ball y Robbins (1986) informan
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en su estudio que son los hombres casados los que presentaban unos indices de
satisfaccion mas bajos. Tanto en esta investigacion como en la llevada a cabo por White
(1992), se observan efectos cruzados entre el estado civil y el género en la repercusion
del primero sobre el bienestar. En general, son las mujeres las que se benefician mas
positivamente del matrimonio. Este hecho se pone de manifiesto en el estudio de Lee,
Seccombe y Shehan (1991), en el que también se comprueba que son igualmente las

mujeres las que mas felices se encuentran estando solteras.

La separacion de un ser querido, y especialmente su pérdida, se asocia con un
mayor riesgo de padecer diversos cuadros psicopatologicos, especialmente desordenes
afectivos. Frecuentemente también el fallecimiento del conyuge supone una situacién de
amenaza para la seguridad y el bienestar propios (por ejemplo, econémico, afectivo, de
realizacién de actividades, etc.). Este hecho es especialmente relevante en las personas
mayores, donde las posibilidades de rehacer sus vidas se ven mas limitadas. Arens
(1982-83) comprobo los efectos indirectos de la viudedad sobre el bienestar de las
mujeres a traves de su efecto indirecto sobre su actividad social. En un estudio similar,
Atchley (1975) habia encontrado que el menor bienestar subjetivo de las viudas se
relacionaba con la restriccién de desplazamientos e interacciones sociales debido a la

reduccion de los ingresos.

Sea como fuere, el matrimonio tiene un efecto sobre el bienestar que no se explica
por un mero factor de seleccion, al casarse o continuar estando casadas las personas que
manifiestan ser mas felices. Cuando se cambia del hecho objetivo del matrimonio a la
importancia de la satisfaccion marital sobre la satisfaccion global con la vida, la
conclusién es que la satisfaccion con la familia y el matrimonio es uno de los
predictores mas importantes de bienestar subjetivo. Asi lo evidencian los resultados del
estudio longitudinal de Headey, Veenhoven y Wearing (1991), en el que de los seis
dominios o areas examinadas (matrimonio, trabajo, nivel de vida, ocio, amigos y salud),

solo la satisfaccion marital tenia una influencia significativa sobre la satisfaccion global.

Nivel educativo: Los datos aportados por Campbell (1981) sugieren que la
educacion influyo sobre el bienestar subjetivo en los Estados Unidos entre 1957 y 1978.
No obstante, sus efectos no parece que sean relevantes cuando se controlan otros
factores vinculados a ella como los ingresos o el status laboral. (Palmore, 1979,
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Toseland y Rasch, 1979-1980). Es posible que la educacion pueda ejercer otros efectos
indirectos en el bienestar subjetivo a través de su papel mediador tanto en la
consecucion de las metas personales como en la adaptacion a los cambios vitales que
acontecen. No obstante, al igual que en algunas de las variables anteriormente
consideradas, nos encontramos con efectos cruzados. Asi, por ejemplo, aquellas
personas que tienen un mayor nivel educativo tienden a manifestar un mayor estrés
cuando pierden su empleo, debido probablemente a su también mayor nivel de

expectativas.

Ingresos: Al igual que el sentido comun y el saber popular establecen un vinculo
entre felicidad y nivel de ingresos, hay una gran cantidad de pruebas que muestran una
relacion positiva entre ingresos y bienestar subjetivo. De esta manera, parece
confirmarse que, como afirma la cancion, el dinero, junto con la salud y el amor,
parecen formar ese tripode que sustenta la felicidad. Esta relacion se mantiene incluso
cuando otras variables, como la educacion, se controlan. La revision llevada a cabo por
Easterlin (1974) de treinta estudios conducidos en otros tantos paises, muestra que las
personas mas ricas son también las mas felices. Sin embargo, este efecto podria ser mas
débil que las diferencias dentro de cada pais, asi, segin aumentan los ingresos reales
dentro de un pais, la gente no presenta necesariamente mas felicidad. Como concluyen
Myers y Diener (1995): "La escasez puede favorecer la desdicha, pero la abundancia no

garantiza la felicidad" (p. 13).

En el modelo de VVeenhoven sobre los determinantes de la satisfaccion con la vida
(Veenhoven, 1994), uno de los cuatro factores, las "oportunidades vitales", tiene una
estrecha relacion con las posibilidades economicas del sujeto con relacion a los
estandares de la sociedad en la que vive. En este sentido, las correlaciones entre la
satisfaccion con la vida y la situacion de ingresos son fuertes en los paises pobres y
débiles o nulos en las naciones ricas. MacFadyen y MacFadyen (MacFadyen y
MacFadyen, 1992; MacFadyen, MacFadyen y Prince, 1996) llevan a cabo un detallado
analisis de los factores socioeconémicos que correlacionan con el bienestar psicol6gico,
en el que incluye variables como: ingresos anuales, satisfaccion con los ingresos, fuente
de estos, etc. La heterogeneidad y complejidad de estos factores anuncia que la relacién

entre ambas variables, aun siendo evidente, no es en absoluto simple.
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Diener (1994) aporta cuatro posibles explicaciones de la relacion entre ingresos y
bienestar subjetivo:

a) Los ingresos tendrian efectos relevantes en los niveles extremos de pobreza,
alcanzando su techo una vez que las necesidades basicas estan cubiertas.

b) Los factores como el status y el poder, que co-varian con los ingresos, podrian
ser los responsables del efecto de estos sobre el bienestar; -Por este motivo, y teniendo
en cuenta que los dos primeros no aumentan en la misma medida que el tercero, la
relacidn entre ingresos y bienestar no es lineal-.

c) El efecto de los ingresos, aun no estando mediado por otras variables, podria
depender de la comparacion social que lleva a cabo la persona.

d) Posiblemente los ingresos no solo tengan efectos beneficiosos sino que también
presenten algunos inconvenientes que interactien con ellos y tiendan a reducir su

repercusion positiva.

Caracteristicas individuales

Sin duda, dentro de las caracteristicas individuales relacionadas con el bienestar
subjetivo, la personalidad ocupa un lugar destacado. Los rasgos de personalidad que
méas apoyo han recibido en cuanto a su vinculacion con éste son la extraversion y el
neuroticismo. Costa y McCrae (Costa y McCrae, 1980; McCrae y Costa, 1991)
consideran que la extraversion ejerce su influencia sobre el afecto positivo, mientras que
el neuroticismo tiene una importante repercusion sobre el componente negativo. Esto
les ha llevado a afirmar que estas dos dimensiones basicas de la personalidad conducen
al afecto positivo y al negativo respectivamente, por lo que su trascendencia sobre el

bienestar es evidente. Esta relacion se ha visto confirmada en numerosos estudios.

Adkins, Martin y Poon (1996) encontraron una marcada relacion entre una alta
extraversion y el bienestar subjetivo en personas centenarias. En el meta-analisis de
DeNeve y Cooper (1998), bajo una perspectiva del modelo de los cinco grandes,
aparece el neuroticismo como el predictor mas potente del afecto negativo (r =.17) y de
la satisfaccion vital (r =-.24), el afecto positivo es pronosticado tanto por la dimension
extraversion (r =.20) como por el factor cordialidad (r = .17); asimismo, la extraversién
(r = .27) y el neuroticismo (r =-.25) tienen la misma capacidad predictiva para la
felicidad. El estudio de Emery, Huppert y Schein (1996) también apunta en esta misma
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linea: el neuroticismo muestra una gran capacidad predictiva para el bienestar subjetivo,
incluso en un intervalo de siete afios. La aplicacion de modelos estructurales ofrece unos
patrones de relacion entre estas variables que coinciden con los anteriores resultados
(Lu y Shih, 1997). Por todo ello, la afirmacién de Eysenck (Eysenck y Eysenck, 1985)
acerca de que la felicidad es una cosa Ilamada extraversion estable no es una simple

definicion que carezca de sustento empirico.

La relacion entre personalidad y bienestar subjetivo no se reduce a estos dos
rasgos de personalidad. Otra variable intensamente relacionada con aquél es la
autoestima. Muchos estudios han hallado esta vinculacion (DeNeve y Cooper, 1998;
Diener, 1998; Marks y MacDermid, 1996; Reid y Ziegler, 1980). Esta relacion es
posible que sea de caracter bidireccional, ya que es un hecho manifiesto que la
autoestima decae cuando se atraviesan periodos vitales desafortunados. Asimismo, el
efecto de la autoestima esta matizado por la cultura, siendo menor en las sociedades
individualistas, como pone de manifiesto el estudio transcultural de Diener y Diener
(1995). No es de extrafiar que en este tipo de culturas, los sentimientos positivos acerca
de uno, en este caso la autoestima, correlacionen mas altamente con la felicidad que en
las sociedades en las que prima lo colectivo, donde esta distincién no es tan relevante
para el sujeto. Esta diferencia cultural se ha puesto de manifiesto en el seno de la
sociedad americana entre sus propios miembros, asi, aparecen diferencias en la relacién
entre orientacion individual/personal (idiocentrism) -o colectiva (halocentrism) y
bienestar subjetivo entre los americanos de origen europeo o africano. En los primeros,
la orientacion centrada en el sujeto se correlaciona mas negativamente con el bienestar
subjetivo que en los segundos (Kernahan, C., Bettencourt y Dorr, 2000). Cameron
(1999) ha destacado dos rutas en la relacion entre identidad social y bienestar subjetivo
en estudiantes universitarios, una de estas vias teoricas se veria mediada por la
autoestima del sujeto, mientras que la otra estaria afectada por la percepcion de eficacia

por la pertenencia al grupo con el que el sujeto se identifica.

La percepcion de control, asi como una variable en estrecha relacion, como es
la internalidad, entendida como tendencia a atribuir resultados a uno mismo mas que a
causas externas, se relacionan con el bienestar subjetivo (Cooper, Okamura y McNeil,
1995; Erez, Johnson y Judge, 1995;). No obstante, al igual que ocurria con la

autoestima, la relacién entre ambas variables depende del contexto. En este sentido,
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Erez y otros (1995), han demostrado que unas expectativas de control excesivamente
altas pueden repercutir de manera negativa sobre el bienestar subjetivo a través de la

autodecepcion cuando no se consiguen alcanzar los resultados esperados.

Esto mismo, aplicado a contextos residenciales, lo encontramos entre las
personas mayores, en las que la presencia de un internalidad demasiado elevada, puede
perjudicar su adaptacion a ambientes con una alta restriccion comportamental. No
obstante, a excepcion de estas circunstancias particulares, la mayor parte de los autores
defienden una mediacién positiva entre estas variables, y otras relacionadas, como es la
autoeficacia, y el bienestar subjetivo. Asi, por ejemplo, Houston, McKee y Wilson
(2000), con base en teorias cognitivas sobre la depresion, llevaron a cabo una
intervencion con personas mayores que vivian solas, orientada a incrementar su
percepcion de eficacia asi como a cambiar sus estilos atribucionales, tras la que

observaron un incremento significativo en su bienestar subjetivo.

Variables comportamentales y acontecimientos vitales

Es de conocimiento popular que las actividades llevadas a cabo por la persona
repercuten sobre su estado de animo y sobre su satisfaccion. No obstante, cuando se ha
tratado de estudiar de una manera mas sistematica su influjo, los investigadores han
tropezado con los problemas derivados de la amplitud o vaguedad del término; asi, el
concepto de actividad puede aplicarse a cosas tan dispares como contactos sociales,
actividades fisicas, culturales, viajes, aficiones, participacion en actos religiosos o en
organizaciones formales, etc. Se ha podido comprobar que la participacion social, y los
contactos sociales, que de ella se derivan, presentan correlaciones positivas con medidas
de bienestar personal, como asi lo confirman diversos estudios (Bowling, 1988-1989;
Haditono, 1986; Olsen, 1980).

El meta-analisis llevado a cabo por Okun, Stock, Haring y Witter (1984) reafirma
esta conclusion. Sus resultados indican que la actividad social se relaciona
significativamente con los indicadores de bienestar subjetivo, incrementandose el
porcentaje de varianza explicada por esta variable cuando se controlan otras co-
variables. Este porcentaje se situa entre el 1y el 9%. Otros estudios han encontrado que
es la cualidad (por ejemplo, intimidad, comparfierismo, etc.) mas que la frecuencia de la
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actividad social lo que se relaciona con el bienestar subjetivo. Algunos de los resultados
contradictorios obtenidos entre los aspectos cuantitativos y cualitativos de las
interacciones se atribuyen al empleo de diferentes metodologias de estudio. Ya que, por
ejemplo, se han utilizado fundamentalmente medidas de item Unico en los estudios que
apoyan los aspectos cuantitativos de la actividad social, mientras que aquellos otros que
analizan los aspectos cualitativos han utilizado medidas multi-item (Longino y Kart,
1982; McNeil, Stones y Kozma, 1986). El tipo y la calidad del contacto social varian de
unos estudios a otros, pero estas diferencias no han sido analizadas metddicamente. Asi,
se han medido de forma diversa el nimero de amigos intimos o confidentes, la cantidad
de contacto social, si el contacto social es elegido libremente, etc. En definitiva, el
contacto social se ha relacionado con el bienestar subjetivo pero los parametros que

afectan a esta relacion necesitan ser estudiados mas sistematicamente.

Numerosos trabajos han demostrado la importancia de examinar los
acontecimientos vitales en su repercusion sobre el bienestar (Diener, 1984; Eronen y
Nurmi, 1999; Murrell y Norris, 1984; Reich y Zautra, 1988; Suh, Diener y Fuijita,
1996). La relacion de estos eventos con el bienestar subjetivo es consistente pero
modesta. Por ejemplo, diversos estudios con muestras de jovenes han encontrado que
los sucesos valorados como negativos se relacionan con la enfermedad (Tausing, 1982;
Zuckerman, Oliver, Hollingsworth y Austrin, 1986). En otros, se observa que otras
caracteristicas de estos acontecimientos como, por ejemplo, el grado en que la persona
percibe control sobre ella misma (Reich y Zautra, 1981) o su alcance (Hughes, George y
Blazer, 1988), indican que la manera en la que son percibidos por el sujeto influye
considerablemente sobre su bienestar subjetivo. En general, los acontecimientos
positivos se relacionan mas intensamente con medidas positivas de bienestar subjetivo,
mientras que se observa el mismo patron entre los eventos negativos y medidas de
bienestar del mismo signo (French, Gekoski y Knox, 1995). En este sentido, se ha
comprobado que las personas que experimentan muchos eventos positivos y escasos
negativos, presentan puntuaciones en bienestar subjetivo mayores que aquellos que
tienen que hacer frente a muchas adversidades sin que estas se vean acompafiadas de un
alto nimero de experiencias positivas. Frente a estos, aquellos otros que reportaron
muchas o escasas vivencias de ambos signos, presentaban puntuaciones intermedias
(Eronen y Nurmi, 1999).
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CAPITULO II

PROYECTOS DE VIDA
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2.1. Proyecto de vida: algunas definiciones

En el presente capitulo abordaremos el tema de los proyectos de vida en los
jévenes, y como influyen en estos el contexto, la edad, la época en que vivimos, entre

otros. Para ello debemos tener claro que es un proyecto de vida.

El proyecto de vida, es la estructura general que encauzaria las direcciones de la
personalidad en las diferentes areas de la actividad y la vida social, de manera flexible
y consistente, en una perspectiva temporal que organiza las principales aspiraciones y

realizaciones actuales y futuras de la persona.

Es un camino para alcanzar la meta, es el plan que una persona se traza a fin de
conseguir un objetivo. El proyecto da coherencia a la vida de una persona en sus
diversas facetas y marca un determinado estilo, en el obrar, en las relaciones, en el

modo de ver la vida.

Es la direccion que el hombre se marca en su vida, a partir del conjunto de
valores que ha integrado y jerarquizado por medio de vivencias, a la luz de la cual se
compromete en las multiples situaciones de su existencia, sobre todo en aquellas en

que decide su futuro, como son el estado de vida y la profesion.

2.2. Persona, contexto social y proyectos de vida

La identidad de la persona es un complejo proceso de construccion de su
personalidad desde los primeros afios de vida que transcurre en un contexto
sociocultural especifico, a través de la mediacién de los adultos y la influencia de

normas y patrones sociales.

D’Angelo, O. (1996) precisa la nocion <<persona>> para referirse al individuo
humano concreto que funciona en un contexto sociocultural especifico de normas,
valores y un sistema de instituciones y esferas de actividad social, en los que asume
responsabilidades y compromisos ciudadanos, manifiesta roles ejecutados desde su
posicion social, realiza sus proyectos de vida y mantiene estilos de vida especificos en
las diversas relaciones sociales concretas de una sociedad y momento historico

determinados.
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El desarrollo integral de los proyectos de vida supone, la interrelacion de los
aspectos fisicos, emocionales, intelectuales, sociales y espirituales del individuo en la
perspectiva de la configuracion del campo de las situaciones vitales bajo el prisma

critico-reflexivo-creativo de su accién en las diferentes esferas de la vida social.

La proyeccion personal y social constructiva y desarrolladora es la expresion del
ser y hacer de un individuo armonico consigo mismo y con la sociedad, con una

conciencia ética ciudadana para la responsabilidad, la libertad y la dignidad humana.

2.3. ¢ Qué es planificar un proyecto de vida?

Planificar, cuando se trata de un proyecto de vida, tiene que ver con un método
que nos ayuda a organizar nuestras vidas y lograr nuestros objetivos o metas. Es
importante poder discernir y decidir en qué etapa de nuestra vida empezamos a tomar
las riendas, entre mas rapido nos hagamos responsables de nuestra vida més rapido

alcanzaremos las metas.

Luego de salir de la escuela primaria, -primer eslabén de nuestra vida-, por
diferentes circunstancias algunas personas creen que es el ultimo y se quedan ahi, pero
aun y cuando asi fuera deben planear que haran después; Aungue aun en esta etapa los
proyectos de los jovenes estan muy influenciados por el contexto, la familia, los pares
etc. Se debe decidir acerca del futuro, sea proximo este o lejano. De esta forma
algunos se pierden en el mundo bohemio, otros se dedican a vagar y otros se detienen
y analizan qué hacer ahora que salieron de la escuela. Bueno, es aqui donde debemos
analizar que deseamos para nuestro futuro; algunos determinan que ya es momento de
aprender un oficio, mas tarde trabajar y luego casarse, entonces ese se convierte en el
proyecto de su vida; ahora bien, hay otros con mas suerte y/o posibilidades y
determinan que desean seguir los estudios secundarios, luego estudiar una carrera,

montar su propio negocio, etc.

Hasta aqui, se diria que ya empezamos a planificar nuestra vida.
Sin embargo para una verdadera planificacion de nuestra vida, cabria
preguntarse en cuanto tiempo proyectamos alcanzar cada uno de los propdsitos,

cuénto pensamos nos costaria alcanzar esos ideales, cdmo lo hariamos y con qué.
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Si tenemos en cuenta que un proyecto es un conjunto ordenado de actividades

con el fin de satisfacer necesidades o resolver problemas. Por lo general, cualquier

tipo de proyecto, responde a las siguientes preguntas:

¢ Qué vamos a hacer?

Proyecto: lo que se quiere hacer.

¢Por qué lo vamos a hacer?

Fundamento: por qué elegimos lo que
elegimos

¢Para qué lo vamos a hacer?

Objetivos del proyecto: qué lograria ese
proyecto.

¢Donde lo vamos a hacer?

Espacio fisico.

¢Como lo vamos a hacer?

Listado de actividades para concretar el
proyecto

¢Quiénes lo vamos a hacer?

Los responsables de las distintas actividades

¢Cuando lo vamos a hacer?

El tiempo que se tardara en hacer el proyecto

¢Qué necesitamos para hacer
proyecto?

el

Listado de recursos y cantidad necesaria
(materiales, humanos; financieros)

¢Cuanto va a costar el proyecto?

Presupuesto: precios de los recursos, segun
cantidad y tiempo de utilizacion.

2.4. Proyectos y etapa vital

Para poder entender mejor las caracteristicas de la formacion de los proyectos en

cada etapa de la vida resulta Gtil la ayuda de la nocidén de “situacion social de

desarrollo”, introducida por Vigotsky (1987), retomada y desarrollada por L.I.

Bozhovich y colaboradores (1976).
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En esta nocion se expresa que el vinculo entre las condiciones de vida del
individuo, en una etapa vital dada y sus particularidades psicologicas, es lo que
condiciona la dinamica del desarrollo psicolégico (Bozhovich, 1976)

La importancia radica en que permite una caracterizacion amplia y precisa del
carécter de los vinculos concretos de determinacion entre la sociedad y el individuo,
explicando los factores de su desarrollo psicoldgico, en cada momento de su vida, y en
el transito de una a otra etapa de vida, lo que es particularmente importante en la

configuracién de los proyectos de vida.

La construccion del futuro personal abarca todas las esferas de la vida, desde la

sentimental-amorosa, socio-politica, cultural-recreativa, hasta la profesional.

Todas estas esferas de vida pueden poseer una importancia fundamental en la
vida del joven adulto.

2.5. Proyeccion futura

La proyeccion futura de los proyectos de vida ha sido abordada desde diferentes
enfoques y escuelas dentro de la psicologia. La proyeccion futura es considerada por

muchos estudiosos como un componente importante en relacién a la motivacion.

Entre algunos de estos estudiosos encontramos a Kurt Lewin (1962) quien
sefiala que las metas, objetivos y necesidades, son elementos que cumplen una
importante funcion dinamizadora del comportamiento. Por otro lado Nuttin (1972)
destaca que en el hombre existe una fuerza interior que impulsa a la realizacién de sus

potencialidades, en pos de lograr sus proyectos futuros.

Este futuro, a su vez, puede ser creado como una posibilidad cierta, mas o
menos segura, de acuerdo a las condiciones del presente; o sencillamente ser deseado
como una realidad que si bien no tiene relacion alguna con el presente, puede llegar a
tener la potencialidad de existir. Este futuro nos marca de manera permanente una
tension entre lo aprendido en el pasado, la experiencia tenida en el presente y lo que

deseamos construir como posibilidad.
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En el entretejido de pasado, presente y futuro se comienzan a crear formas de
convivencia entre los seres humanos, valores, simbolos, con caracteristicas y
elementos propios, mediante las cuales se le imprime y desarrolla en la sociedad lo

gue hemos denominado Cultura.

Un proyecto de vida es, por lo tanto, una proyeccion de la persona hacia el
futuro, en el contexto y bajo los pardmetros y condiciones que impone una cultura
determinada. No obstante, debido a los fendmenos de emigraciones masivas, en
general podemos afirmar que los proyectos de vida, tradicionalmente, se hacen en el
propio pais de origen, pero en la actualidad, por el notable mejoramiento de las
comunicaciones y facilidades para el traslado fisico de las personas, es posible realizar

estos proyectos en sociedades y culturas que pueden ser ajenas o desconocidas.

En todo caso, la globalizacion que vive el mundo, aparentemente tiende a hacer
desaparecer las barreras culturales que existian cuando los estados nacionales eran

cerrados e impermeables a las influencias internacionales.

2.6. Influencia de la modernidad y posmodernidad en los objetivos de vida

Al iniciarse la época moderna, surgio6 asi también la necesidad de pensar qué nos

esta sucediendo.

Fontanelle (1657 — 1757); filésofo y literato, habiendo vivido un siglo, tuvo
consciencia y motivo para preguntarse por la cuestion de los nuevos tiempos que le
tocaba vivir. EI comenzé a llamar moderna a su época por opocisién a la que llamo

antigua.

Un cambio de época esta relacionado con un cambio de vida, el cual no se
explica con la consideracion de una o pocas variables. Un cambio en la forma de vida
implica un cambio en el sistema de valores que se organizan en forma diversa, opuesta
paradigmaticamente a las anteriores. Supone encontrar un principio de vida que
organice y jerarquice los valores por los cuales se vive ahora de manera notablemente

distinta a la época anterior.
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En la modernidad el hombre comenzd a rescatar su libertad, gand su
subjetividad pero perdi6 aprecio por la objetividad; ya no crey6 que podia llegar a las

cosas mismas, a los objetos y que el pensamiento podia regirse por ellos.

La realidad terminé siendo un constructo y perdiendo sentido. Se convirtié en un
medio o utilidad sin que quedara claro para que fin (utilitarismo). Los fines no podian
ser otros que la inmediatez del gozo (sensato, sensual y cémodo) de la vida, logrado

con el ahorro, el trabajo y la prevision.

Con la postmodernidad las grandes ideas como, “verdad”, “realidad”,
“objetividad” y “justicia”, valiosas en si mismas, han muerto: estan aun presentes
como residuos de la modernidad, pero estan muertas; no pocos las desean aun, pero no

influyen para vitalizar la vida social posmoderna de las personas. (Castoriadis 1983).

La realidad se ha virtualizado; se hizo imagen, fachada, pantalla. La verdad es
un recuerdo; la objetividad (el conocimiento de los objetos o acontecimientos como
ellos son en si mismos) se ha convertido en una ilusion — o0 a lo més- en un deseo; la

justicia sélo cabe recordarla ante la corrupcion mafiosa creciente y desvergonzada.

Segun Castoriadis (1983). Desde la perspectiva de la modernidad, en la

posmodernidad ha hecho eclosién:

1. el relativismo (las cosas, el hombre, la sociedad, son con
relacién a quien las observa, o aprecia).

2. el nominalismo que estaba en embrion al inicio de la
Modernidad (las cosas son las que el hombre hace de ellas, y 1o menos que
hace es ponerles un nombre).

3. el inmanentismo (las cosas, el hombre, la sociedad, tienen
sentido en relacion con este mundo: no hay forma objetiva de probar la

creencia en un trasmundo o trascendencia).

4, el escepticismo (nada se puede conocer con verdad).
5. el nihilismo (no hay ser, sino nada).
6. el constructivismo ( las cosas son constructor)
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7. el pragmatismo (hay que tener un sentido realista, préctico,
activo en la vida).

8. el egoismo ilustrado, base de la democracia, por el cual los
individuos comprenden la importancia del respeto no por la dignidad del
préjimo, sino porque ellos mismos quieren ser respetados.

9. el nihilismo valorativo, segun el cual los valores no valen
porque nada hay (un ser superior, una naturaleza humana) que los haga valer
en si mismos.

10. el utilitarismo diario, dado que todo es contingente, sin
fundamento metafisico o en si mismo, lo que importa es lo util para el

proyecto de cada uno.

Estas filosofias ampliamente generalizadas, forman parte de las masivas formas

de expresién cotidiana.

Desde la perspectiva de la posmodernidad por el contrario, solo cabe afirmar
que se ha cambiado de escenario, de interpretacion respecto de los valores de la
modernidad. Nada es, en efecto, mejor o peor en un mundo sin objetividad, nada hay

que lamentar, solo diferencias, y todas dignas por cierto.

Perdida la busqueda y el deseo de objetividad, el hombre no encuentra sentido:
solo lo puede dar. Auto absorbido, el hombre posmoderno no parece poder encontrar
un sentido mas que en si mismo (narcisismo); pero en un si mismo difuso,
decepcionado, con un aburrimiento en la abundancia y saturacién de informacién de

la que solo es espectador transitorio.

La modernidad y la posmodernidad se han convertido hoy en dos formas de

vida con dos escalas de valores.

Si bien se comienza a hablar de posmodernidad desde 1970, los anuncios de la

misma ya estaban incubados en la filosofia de Nietzsche.

Algunos indicadores de esta época posmoderna que la reflexion filosofica

advierte son:
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1. el fin de la idea del progreso asegurado.

2. el fin del sujeto como estable sustento de valores.

3. el fin de la busqueda de fundamentos, lo que hace de la filosofia
posmoderna una filosofia Light y casi paradojica, pues reflexiona y arguye la
falta de fundamentos.

4. sentido del vacio en la vida, con inercia burocréatica e ironica,
con aprecio por lo diverso y nuevo, objeto de consumo. Colapso de la idea de
realidad, pero también de irrealidad, englobadas en la indiferencia.

5. el fin de la historia: esta carece de sentido, y se halla como en un
remolino buscando una salida, pérdida en si misma.

6. el fin de los grandes relatos o ideologias: se critica tanto al
marxismo como al liberalismo pero con una critica débil, pues no hay
fundamento sélido para ninguna critica. En realidad predomina la imagen y la
narracion ficticia, antes que el razonamiento fundado y l6gico.

7. nuevo tipo de alfabetismo: escolarizado pero incapaz de aplicar
un lenguaje rico, matizado, ldgico.

8. retorno a la busqueda de sentido menos pretenciosa y metafisica:
el sentido de la vida parece hallarse mas en los sentimientos que en las
grandes ideas.

9. ante el avance de la globalizacion de los valores, en medio de un
neodarwinismo social y politico, parece sentirse la necesidad de volver a la
cultura aldeana, regional, sin dejar de otear la global.

10. ante la situacion social y mundial creada se da el debilitamiento
de las grandes certezas o valores: la verdad, la justicia, la belleza y el
encerramiento en lo afectivo, lo impactante, las iméagenes, la ironia.

11. dado que los posmodernos no creen que la moral tradicional sea
eficaz, proponen una moral sentimental minima, que mitigue el dolor
injustificado.

12. ante los valores personales se da la invasion de los valores de la
cultura de masa universalizada, una economia de consumo y un sistema

unificado de informacion globalizada.
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“...cuanto mas la sociedad se humaniza, mas se extiende el sentimiento de
anonimato; a mayor indulgencia y tolerancia, mayor es también la falta de confianza
personal; cuantos mas afios se viven, mayor es el miedo a envejecer; cuanto mas se
trabaja menos se quiere trabajar; cuanto mayor es la libertad de costumbres, mayor es
el sentimiento de vacio; cuanto mas se institucionalizan la comunicacién y el dialogo,
méas solos se sienten los individuos; cuanto mayor es el bienestar, mayor es la

depresion.”

Lipovetsky

2.7. Fluidez y objetivos de vida

Mike Csikszentmihalyi, profesor de claremont graduate university, ha
demostrado mediante una exhaustiva investigacion que cuando nos enfrascamos en
una tarea dificil, pero controlable, y que ofrece una motivacién intrinseca,
experimentamos un estado psicoldgico especial llamado fluidez (Csikszentmihalyi y
Csikszentmihalyi, 1988, Csikszentmihalyi, 1990, 1997; Nikamura y Csikszentmihalyi,
2002).

Para que las experiencias de fluidez se produzcan debemos tener una buena
oportunidad de completar esas tareas y debe haber unos objetivos claros y una
retroalimentacion inmediata. Estas tareas exigen plena concentracion y nos volcamos
en ellas profundamente y sin esfuerzo hasta el punto de dejar de pensar en las

preocupaciones y las frustraciones de la vida cotidiana.

Las experiencias de fluidez pueden producirse al leer, al practicar deporte, en
actividades creativas artisticas y musicales, o al realizar ciertas clases de trabajo. Entre
las actividades que en los estudios psicoldgicos cientificos se ha visto que suscitan
experiencias de fluidez se incluyen la lectura, la navegacion, el ajedrez, el baile, la

escritura, y otras.

La caracteristica distintiva de las actividades que conducen a la experiencia de

fluidez es que se convierten en un fin en si mismas. Aunque puede que estas tareas se
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realicen inicialmente por otras razones, al final se llevan a cabo porque suponen una

recompensa intrinseca.

De las actividades que conducen a experiencias de fluidez se dicen que son
“autotelicas”, una expresion que proviene de la palabra griega auto, que significa
propio 0 por uno mismo, y telos, que significa meta u objetivo. Las experiencias
autotelicas son las que surgen de actividades que no se hacen por algun beneficio
previsto sino porque la actividad en si misma ofrece una recompensa intrinseca e

inmediata.

Podemos distinguir entre la motivacidn extrinseca y la motivacion intrinseca.

La motivacion extrinseca nos impulsa a hacer algo porque los resultados de la
actividad provocan una situacion que nos gusta 0 nos permite evitar algo
desagradable. Por ejemplo, en general trabajamos para ganar dinero y podemos pagar
la comida, el alojamiento y la diversion, y evitar caer en la indigencia. La motivacion
intrinseca nos impulsa a hacer cosas como actividades artisticas, deportivas o de

aventura que son agradables en si mismas.

La teoria de la autodeterminacién fue desarrollada por los profesores Richard
Ryan y Edward Deci, de la universidad de Rochester, para explicar las condiciones
que favorecen la motivacion intrinseca (Deci y Ryan, 1985; Ryan y Deci, 2000). En
esta teoria la motivacion intrinseca se conceptia como la inclinacién que tenemos
hacia el interés espontaneo, la exploracion y el dominio de nueva informacion, nuevas
aptitudes y nuevas experiencias. La teoria predice que es posible que haya una
motivacion intrinseca si se satisfacen nuestras necesidades de aptitud o competencia,
vinculacion y autonomia, y que esta auto motivacion es menos probable si estas
necesidades se frustran. La teoria no explica la génesis de estas necesidades, pero

presupone que son propensiones debidas a la evolucion.

En comparacién con las personas que estdn motivadas extrinsecamente, las que
estan motivadas intrinsecamente muestran mas interés, mas entusiasmo y mas
confianza en relacién con las tareas para cuya realizacién sienten una motivacién
intrinseca. También presentan un rendimiento superior, Mas perseverancia y mas

creatividad en relacion con estas tareas y, en general, también dicen tener mas

40



autoestima y sentir un mayor bienestar subjetivo. Estas ventajas de la motivacién
intrinseca también se dan cuando las personas con una motivacion intrinseca o
extrinseca presentan los mismos niveles percibidos de competencia y de eficacia

personal (Ryan y Deci, 2000).

La motivacion intrinseca de una persona se refuerza ofreciéndole opciones sobre
la forma de realizar tareas, dandole oportunidades para que se dirija ella misma y
ofreciéndole una retroalimentacion que le confirme que ha hecho bien una tarea. Sin
embargo, la retroalimentacion que sefiala una tarea incorrecta debilita la motivacion
intrinseca porque aumenta la competencia o aptitud percibida en relacion con la tarea

en cuestion.

2.8. Proyectos de vida y satisfaccion: algunas investigaciones

Las teorias que estudian el bienestar psicoldgico todavia no han explicado qué es
causa y qué es efecto de la satisfaccion que tienen las personas. Asi, queda sin explicar
si la satisfaccion es la sumatoria de haber tenido muchos «momentos felices» en la vida
0 si el bienestar general que tienen las personas hay que entenderlo como una
disposicién general de la personalidad, asegurando asi la satisfaccion en todas las areas
vitales. Por otro lado, las investigaciones en este campo sefialan que la categoria de los
objetivos de vida (OV) de las personas estan muy relacionados con la auto percepcién

del bienestar psicoldgico.

Little (1983, 1989) y Emmons (1986, 1989, 1992), basados en una perspectiva
ecoldgica-social del comportamiento humano, sostienen que el bienestar estd muy
relacionado con los planes personales (personal strivings) y los objetivos y proyectos de
vida de las personas. Palys y Little (1983) verificaron que aquellos individuos que
diferian en su nivel global de satisfaccion, diferian también en la estructuracion de sus
proyectos personales. Emmons (1986) comprob6 que las diferencias individuales en la
autopercepcion del bienestar estan relacionadas de alguna manera con las caracteristicas
ideogréaficas de los objetivos vitales que las personas tienen. Little (1983) sefiala que el
mejor predictor de la satisfaccion vital es el resultado del proyecto, es decir, el grado en
el que los proyectos de vida se han logrado satisfactoriamente. Asimismo, el autor

sefiala este constructo como el punto de anclaje con las variables de personalidad mas
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molares, ya que el autor propone la categoria de proyecto personal como unidad de
analisis de nivel intermedio entre los valores supraordinales por un lado y los niveles

mas moleculares de actos y operaciones por el otro.

Dada la escasez de estudios en nuestro medio que liguen ambas cuestiones, se
disefio la presente investigacion que pretende explorar la relacion entre la satisfaccion
que las personas tienen en las diferentes areas vitales y la valoracion que efectdan del
grado de cumplimiento de sus objetivos de vida en el momento presente y el estimado

(prospectivo) a largo plazo.

En el procedimiento la administracion de las escalas se realizd durante el afio
academico 1997/98. Se administraron las técnicas en 4 grupos. Las sesiones duraron 1
hora en promedio. En sesiones subsiguientes se comentaron los resultados en forma
grupal y se comento6 el modelo teorico trabajado. La participacion de los estudiantes fue

voluntaria.

Los datos fueron analizados con el paquete estadistico SPSS - Version 6.1.2. Los
calculos de potencia estadistica y tamafio del efecto fueron obtenidos mediante el

programa Statistical Power Analysis (Cohen y Borenstein, 1988).

La conclusion central de este trabajo sefiala que la percepcion del bienestar
psicoldgico y el nivel general de vida son las areas vitales mas relacionadas con el logro
actual de los objetivos vitales. Es decir, a mayor autopercepcion de salud psicoldgica,

parece que se ha logrado mas en la vida y se espera lograr también mas a largo plazo.

Este resultado no es extrafio, ya que a una mayor experiencia de salud fisica y
psicoldgica existe una mayor percepcion de satisfaccion global con la vida también.
Tomando el logro de objetivos actual y futuro por separado, podemos apreciar que la
satisfaccion de los vinculos con los pares y la percepcion de estar bien fisicamente es
aquello que mejor predice el grado de logro actual de OV (Objetivos Vitales) por un
lado y la satisfaccion de los vinculos de pares lo que mejor predice el logro esperado de
OV para el futuro, por el otro. Asimismo estas areas (amigos, salud psiquica) son
también consignadas como primera en importancia por la mayoria de los sujetos

entrevistados.
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Los resultados obtenidos son consistentes con las investigaciones realizadas sobre
el tema (Argyle, 1987). Argyle y Martin (1991) sefialan al respecto que los vinculos
personales cercanos (amigos, vecinos, esposa e hijos) son aquellas fuentes de mayor
satisfaccion para las personas. Veenhoven (1991) afirma que a una mayor felicidad,
corresponde una mayor salud fisica y mental y que aquellos mas felices son
generalmente los que forman parte de una red intima de contactos personales. Estos
vinculos constituyen verdaderas redes de apoyo social operando como barreras contra el
estrés y otros trastornos psicolégicos. Otros autores (Cohen y Wills, 1985; Cochrane,
1988; Vanfossen, 1981) también han confirmado este papel «protector» de los vinculos

personales.

Estas conclusiones tienen una clara implicacion para las tareas de orientacion
psicoldgica. Si son las redes de apoyo personal los factores méas relacionados con la
satisfaccion, entonces todas las intervenciones psicologicas deberan estar encaminadas a
ampliar y fortalecer la red de vinculos personales, aspecto a veces olvidado en
orientaciones psicoldgicas, en las que se piensa en eliminar aquello que esta de mas,
orientando el tratamiento hacia la cancelacion de la sintomatologia que trae el

consultante.

El problema del presente estudio es que es un disefio transversal y no hay
posibilidad de establecer qué es causa y qué efecto de la satisfaccion, es decir, qué
estuvo primero y qué después. Si son los mas sanos los que se perciben como mas
felices y son asimismo aquellos que han logrado mas de la vida o, por el contrario,
aquellos que lograron méas son aquellos sujetos que experimentan mayor felicidad y se

auto perciben mas sanos como consecuencia de ello.
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SEGUNDA PARTE

PARTE APLICADA
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CAPITULO I

METODOLOGIA DE LA
INVESTIGACION
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3.1. Objetivos del trabajo de campo

e Medir el nivel de satisfaccion vital en grupos de adultos jovenes de zonas rural y
urbana.

e Determinar cuéles son los proyectos de vida de los adultos jovenes.

e Identificar perfiles de proyectos de vida.

e Observar la influencia de la satisfaccion vital en dichos proyectos.

e Determinar la influencia de la variable zona geogréafica (urbana o rural) en el

nivel de satisfaccion vital y los proyectos de vida de los sujetos.

3.2. Metodologia

Los sujetos a los cuales se hara referencia en el presente trabajo son dos grupos
de 30 jovenes adultos de entre 25 y 35 afios de edad, elegidos de manera intencional, de
los cuales uno perteneciente a zona rural y otro a zona urbana, a cada uno de los
integrantes de ambos grupos se les administrd las técnicas de forma individual, en

presencia del entrevistador.

3.3. Ambito de aplicacion

El &mbito de aplicacion fue el Rural y Urbano, aunque si tratamos de definir lo
Rural nos encontramos con un concepto dificil de precisar puesto que no existe una

definicidn aplicable a todas las zonas geogréficas.

Tampoco podemos tomar el territorio ya que los limites reales no son fijos sino
dindmicos, ya que corresponden a procesos humanos, econdémicos, sociales, y culturales

en curso también de naturaleza dinamica.
Desarrollo rural de la provincia de Mendoza propone definir como “poblacion

Rural” a aquellas personas que residen en un distrito con una densidad poblacional de

una o menos persona por kilometro cuadrado.
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Uno de los criterios que se utiliza es el que distribuye a su poblacion segun sus
actividades. Este criterio permitiria incluir como poblacion rural a aquellas personas
cuyas actividades estdn relacionadas directa o indirectamente con el sector

agropecuario.

En las definiciones de los organismos internacionales, se observa que optan por
una clasificacion, en base a la concentracion y tamario de la poblacion (se describe en
relacion a lo urbano), de esta manera consideran zona Urbana aquellas que poseen cierta
cantidad de habitantes o mas. Asi por ejemplo; CEPAL considera como poblacion
Urbana a aquella que reside en una localidad de 20.000 habitantes o méas. Mientras que
el INDEC (Instituto Nacional de Estadisticas y Censo), considera como Urbanas a las

poblaciones de 2.000 habitantes o mas.

También se emplean criterios tales como, contigliidad o acceso a servicios de
naturaleza diversa. Es necesario tener en cuenta que una definicion funcional para una

de estas areas podria ser restrictiva para otras.

3.4. Tipo de estudio:

El estudio es correlacional de tipo transversal, y cuanti-cualitativo. Ya que se
medird el tipo de relacion que existe entre las variables para luego analizar y comparar

dicha correlacion.

Los estudios correlacionales tienen como propdsito medir el grado de relacion
que exista entre dos o mas variables o conceptos.

La utilidad y propdsito principal es saber como se puede comportar un concepto o
variable, conociendo el comportamiento de otras relacionadas, o sea, intentar predecir el
valor aproximado que tendra un grupo de individuos en una variable a partir del valor

que tienen en la variable relacionada.
El disefio de tipo transversal tiene como objetivo describir una poblacion en un

momento dado. Se plantea establecer diferencias entre los grupos que componen la

poblacion y relaciones entre variables mas importantes.
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Las metodologias cualitativas (Taylor y Bogdan, 1996) se refieren a la
investigacion que produce datos descriptivos emanados de las propias palabras de las
personas habladas o escritas y la conducta observable. Desde este tipo de investigacion,
se busca comprender los motivos y creencias reflejadas en los comportamientos de las
personas, considerando que lo que estos dicen o hacen es producto del modo en el que

definen el mundo.

3.5. Técnicas utilizadas

3.5.1. “Adaptacion local de la escala de Little” (1983)

Para evaluar los objetivos de vida se ha empleado la metodologia utilizada por
little (1983). La metodologia consiste en solicitar a los participantes que eliciten

objetivos concretos en los que se encuentren trabajando en la actualidad.

Cada participante genera asi su particular lista de objetivos que responde a cada
plan personal individual. Se solicito un maximo de 5 objetivos. A su vez, cada
participante pondera cada uno de sus objetivos en diferentes dimensiones mediante una
escala con formato likert de 5 opciones de respuesta que van desde mucho a muy poco,
gue permite efectuar comparaciones entre los diferentes individuos, sin perder lo
personal de cada uno.

Para este estudio y siguiendo las investigaciones de Castro Solano se considero
adecuado incluir las siguientes dimensiones: importancia, cumplimiento actual,

perspectiva de cumplimiento, satisfaccion, control, apoyo y obstéaculos.

Para determinar los perfiles diferenciales de OV se calcularon las puntuaciones
medias que obtuvo cada joven adulto en cada una de las dimensiones de objetivos
vitales, sumandose cada ponderacion por OV en cada variable y dividiéndolo por el

total de objetivos vitales consignados.

Las categorias de perfiles dentro de los cuales se ubico a los sujetos son:
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Perfil OV Coherentes: Este grupo ha desarrollado bastante sus OV en el momento
presente y espera desarrollarlos mucho mas en el futuro con la satisfaccion
concomitante. Ademas estos OV estan muy apoyados por los demas y poseen mucho

control sobre ellos. Consecuentemente perciben muy pocos obstaculos para su logro.

Perfil OV inhibidos: este grupo percibe que ha desarrollado muy poco sus OV en el
momento presente, esperan desarrollarlo mucho menos en el futuro, con una baja
satisfaccion resultante del logro de los mismos. Tienen poco control y reciben poco

apoyo de los demas.

Perfil de OV inconformistas: este grupo obtiene puntuaciones medias en todas las
escalas (nivel promedio de obstaculos, apoyo y control, grado de desarrollo actual y
futuro), sin embargo esperan muy poca satisfaccion derivada del logro de sus metas.

Perfil de OV bajo apoyo: este grupo no ha desarrollado demasiado sus OV en el
momento presente, espera desarrollarlos un poco mas en el futuro con una satisfaccion
promedio concomitante, un nivel de obstaculos y control también promedio. Sin

embargo, se sienten muy poco apoyados por los demés para el logro de los mismos.

Perfil de OV esforzados: este grupo ha desarrollado sus OV de modo promedio en el
presente, esperan desarrollarlos no mucho mas en el futuro. Tienen apoyo de los demés
y control sobre los mismos, pero perciben un alto nivel de obstaculos y dificultades para

el logro efectivo.

3.5.2. “Escala de satisfaccion con la vida” (SWLS) de Diener y Pavot (1993).

Es un instrumento corto de cinco items, disefiado para medir los juicios globales

cognitivos acerca de la vida de una persona en una escala de 7 puntos.

El puntaje total de la prueba oscila entre 5y 35 puntos que pueden interpretarse
tanto en términos absolutos como relativos, un puntaje de 20 representa un punto
neutral e indican que estas personas no estan ni satisfechas ni insatisfechas con sus
vidas. Del 21 al 25 indica que las personas estan ligeramente satisfechas, del 15 al 19
ligeramente insatisfechas, del 26 al 30 satisfechas, y del 10 al 14 insatisfechas.
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CAPITULO IV

PRESENTACION Y ANALISIS
DE RESULTADOS
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4.1. CARACTERIZACION DE LA MUESTRA:

En esta investigacion han participado 60 adultos joévenes, varones y mujeres, de
edades comprendidas entre 25 y 35 afos. Para los propdsitos comparativos de la
investigacion se equipararon las muestras en tamafio, edad, y lugar de residencia
(urbanay rural).

Los participantes fueron agrupados de la siguiente forma:

Tabla 1: Caracterizacién de la muestra

Muestra I: Muestra Il:
Rural urbana
N 30 30
Masculinos 10 13
Femeninos 20 17
Media de edad 28 28
Nivel de instruccién
» Universitario completo 1 16
> Universitario incompleto - 11
» Terciario completo 5 3
» Terciario incompleto 2
» Secundario completo 1 -
» Secundario incompleto 18 -
» Primario completo 3 -
» Primario incompleto
Trabajan
» Si 20 26
» No 10 4
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4.2. OBJETIVOS DE VIDA:

A continuacién se listan los objetivos de vida elicitados por los sujetos de ambas

zonas (rural y urbana) en categorias a fin de realizar una comparacion entre los mismos
(Tabla 2).

Tabla 2: distribucién de frecuencias de OV segun zona geografica

Muestra I: rural

Objetivos

Familia: 17.32 %

>
>

Hijos:

YV VYV

Formar una familia
Lograr el bienestar familiar

13.38 %

Buena educacion
Felicidad

Ser buen padre/ madre
Otros

Casa: 11.81 %

>
>

Obtener casa propia
Terminar la casa

Trabajo: 20.47 %

VVVYVYVY

Encontrar un buen trabajo
Cambiar a un buen trabajo
Trabajar en lo que me gusta
Estabilidad laboral

Seguir trabajando

Buen trabajo para la pareja
Crecimiento profesional

N o

NP DNWERE O

Muestra Il: urbana

Obijetivos

Familia: 15.44 %

Formar una familia
Lograr bienestar familiar
Comepartir con la familia

5.88 %
Tener hijos

Buena educacion
Ser buen padre/madre

Casa: 5.88 %

>
>

Obtener casa propia
Terminar la casa

Trabajo: 21.32 %

VVVVYVYVVVVYY

Conseqguir trabajo

Trabajar en lo que me gusta
Conservar el trabajo
Estabilidad laboral

Tener un trabajo redituable
Trabajar con responsabilidad
Crecimiento laboral

Tener una empresa propia
Crecimiento economico
Crecimiento profesional

A~NDMRPLrPFPEPNMNDWR

- ow
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Salud: 1.57 %

> tener buena salud

Estudios: 25.19 %

» Recibirme
» Seguir otros estudios

Viajar: 0.78 %

» Viajar
Personales: 9.44 %

» Ser buena persona

» Ser feliz
» Lograr todos los objetivos

19
13

~N W

Salud: 3.67 %

> Tener buena salud 5
Estudios: 12.5 %

> Recibirme 11

» Seguir otros estudios 6
Viajar: 7.35 %

» Viajar 10
Personales: 27.94 %

» Crecimiento personal 9

> Ser feliz 12

» Independizarme 4

> Cuidar las relaciones afectivas 1

» Mantener estado fisico 5

» Recreacion 7

objetivos de vida

porcentajes
[y
o1
Il

@ Muestra |

m Muestra ll

@ %
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F
(f Q S

E J] |_h |_|

> ’_h
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objetivos

Grafico 1: objetivos de vida en zonas rural (Muestra I) y urbana (Muestra I1)
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En relacion a los objetivos de vida, podemos observar que en la Muestra | (rural)
se priorizan los objetivos relacionados con estudio, a diferencia de la Muestra Il donde
los objetivos que surgen como relevantes son aquellos que tienen relacidon con aspectos
mas personales. Por lo tanto podria pensarse que los OV de los sujetos de la Muestra Il
(urbana) son mas autoreferenciales, estan mas centrados en si mismos, no asi en la

muestra | donde los OV son mayormente de caracter interpersonal.

Analizando cada categoria en particular, también se observan algunas diferencias
en los OV referentes a los hijos, donde podria inferirse que la diferencia se debe a que
los jovenes adultos de zonas rurales tienen hijos antes que los jovenes adultos de zona
urbana. Esto mismo podria tener influencia en el OV casa, donde un mayor porcentaje

de sujetos de zona rural dan importancia a este objetivo.
Otro objetivo que surge como relevante en cuanto a diferencia entre zonas es el

relacionado a viajar, donde un mayor porcentaje de sujetos de zona urbana tiene este

OV como importante.
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4.3. PERFILES DIFERENCIALES DE OV:

A continuacion se presentan los perfiles de objetivos de vida, en una comparacion

entre zona urbana y rural, a fin de establecer las diferencias entre ambas.
Tabla 3: Perfiles de OV

Perfil Muestra I: rural Muestra Il: urbana
Coherentes 50 % 50 %
Inhibidos 0% 0%
Inconformistas 10 % 6.66 %
Bajo apoyo 33.3% 10 %
Esforzados 6.66 % 33.3%

perfiles de OV
60
»n 50 -
2
T 40 1 @ Muestra |
< 30 - [ ]
g 20 ® Muestra Il
(@]
a 10 -
0 [ T
e ) o Q
& 00 'b\o &
& S
A\
perfiles

Grafico 2: muestra comparativa en porcentajes de los OV de ambas zonas rural Muestra | y
urbana Muestra Il
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Como puede observarse en la tabla 3 y grafico 2 las diferencias en los perfiles de

OV entre ambas zonas (urbana y rural) se encuentran en los perfiles correspondientes a

Bajo Apoyo y Esforzados.

Podemos ver que los sujetos de zona rural presentan un porcentaje mayor en el

perfil Bajo Apoyo, por lo que podria inferirse que son sujetos que si bien esperan

desarrollar mas sus objetivos en un futuro se sienten muy poco apoyados por el

contexto. Mientras que en el perfil Esforzados el mayor porcentaje se observa en los

sujetos de zona urbana quienes han desarrollado sus objetivos en un nivel promedio

pero perciben muchos obstaculos para el logro de los mismos.

4.4. SATISFACCION VITAL:

En los siguientes graficos se exponen comparativamente los niveles de
satisfaccion de ambas muestras (urbana y rural).

Tabla 4: Comparacion de niveles de SV en zonas rural y urbana

Nivel de satisfaccion

Muestra I: Rural

Muestra Il: Urbana

Extremadamente 20% 23.3%
satisfecho

Satisfecho 23.3% 40%

Levemente satisfecho 33.3% 33.3%
Neutral 3.3% 0%
Levemente insatisfecho 10% 3.3%
Insatisfecho 6.6% 0%
Extremadamente 3.3% 0%

insatisfecho
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SATISFACCION VITAL

25 ol
20 A |l
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Grafico 3: grafico comparativo de niveles de satisfaccidn en zonas rural y urbana

En cuanto a los resultados arrojados en los niveles de satisfaccion vital de ambas
zonas, se puede observar que la diferencia mas relevante se encuentra en el nivel
Satisfecho siendo eéste mucho mayor en la zona urbana, también se observa que el total
de los sujetos de ésta zona se ubican en las distribuciones correspondientes a
extremadamente satisfecho donde no habria diferencia importante con la zona rural,

satisfecho, y levemente satisfecho donde no hay diferencia con la muestra | (rural).

Por otra parte surge como importante destacar que la zona Rural presenta -aunque
no alto- un porcentaje del total de los sujetos distribuidos en la frecuencia neutral,

levemente insatisfecho, insatisfecho, y extremadamente insatisfecho.

En base a lo anteriormente mencionado podriamos decir que el nivel de
satisfaccion de los sujetos de zonas urbanas se encuentra ubicado en su mayoria dentro
de la media de nivel de satisfaccion, mientras que en la zona rural la distribucion de los
sujetos dentro de la escala de satisfaccion no se encuentra concentrada en su mayoria en
una frecuencia, sino distribuida en gran parte casi en forma equitativa en las frecuencias
de extremadamente satisfecho, satisfecho, y levemente satisfecho, y en menor
porcertanje pero también presentes en las frecuencias neutral, levemente insatisfecho,

insatisfecho, y extremadamente insatisfecho.
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4.5. RELACION ENTRE SV Y OV:

Tabla 5: Relacion entre SV y OV

Perfil de OV Muestra I: Rural Muestra I1: Urbana
> ES 13.3% » ES 20%
Coherente » S 16.6% > S 16.6%
» LS 20% > LS 13.3%
Inhibido _ -
» ES 3.3% > S 6.6%
Inconformista » LS 3.3%
> N 3.3%
> ES 3.3% > S 6.6%
» S 6.6%0 > LS 3.3%
» LS 6.6%0
Bajo apoyo » LI 6.6%
> | 6.6%
> El 3.3%
» LS 3.3% > ES 3.3%
Esforzado > LI 3.3% > S 3.3%
> LS 16.6%

Como puede observarse en la tabla no existirian diferencias relevantes en el nivel
de satisfaccion del perfil Coherente de ambas zonas, como asi tampoco en el Inhibido e
Inconformista. Las diferencias pueden observarse en los perfiles de OV Bajo Apoyo y
Esforzado, donde el mayor porcentaje de las frecuencias de la escala de satisfaccion
vital se encuentran entre Levemente satisfecho y Levemente insatisfecho en ambas

zonas.
Por ello podria decirse que lo que influiria en el nivel satisfaccion de los sujetos

no es la zona geogréfica, sino el perfil de OV dentro del cual se encuentren. Asi mismo

existiria una relacion en el nivel de satisfaccion y el perfil de OV, teniendo en cuenta lo
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anteriormente expuesto donde los niveles de satisfaccion de los perfiles Bajo Apoyo y

Esforzado son mas bajos que en los restantes perfiles.
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CONCLUSIONES
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A manera de sintesis, expondremos a continuacién algunas conclusiones que

derivan de la presente investigacion, como asi también los aportes de la misma.

Este estudio permite verificar que existen algunas diferencias en los objetivos de
vida (OV) y Satisfaccion vital (SV) de los sujetos pertenecientes a las zonas

geograficas consideradas en este estudio.

En principio podemos observar en los jovenes de zonas rurales que hay mayor
dispersion de los niveles de SV; en cambio en los jovenes de zona urbana los resultados
arrojaron un mayor porcentaje de sujetos ubicados en la frecuencia “Satisfecho (40%)
y el porcentaje restante distribuido en las demas frecuencias. Por esto podemos inferir
que el nivel de satisfaccion de los jovenes adultos de zona urbana es mayor que el los

jévenes adultos de zonas rurales.

Muchas de las investigaciones actuales sobre SV se han centrado en variables
internas o de personalidad, encontrandose asi correlaciones importantes con
extraversion y neuroticismo por ejemplo, de esto se deduce que existe una interaccion
entre personalidad y situacion, asociada a los niveles de satisfaccion. (Diener, Oishi &
Lucas, 2003).

En esta misma linea podriamos realizar una comparacion con la investigacion
realizada por Diaz Morales & Sénchez Lopez (2002), donde encontraron que la
personalidad cumple una funcion modeladora en la autopercepcion del bienestar
psicoldgico. Asi los mas optimistas y mejor ajustados estaban mas satisfechos con su

vida, y los mas pesimistas presentaron un nivel notablemente mas bajo de satisfaccion.

En nuestra investigacion comparativamente, esto puede verse en los resultados
arrojados, que indican que en el perfil de OV coherente el nivel de satisfaccion es
notablemente superior a el que se registr6 en los perfiles de OV Bajo Apoyo y
Esforzado, donde el nivel de satisfaccion vital es inferior y distribuido a lo largo de toda

la escala.
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En cuanto al tipo de objetivos de los sujetos de ambas zonas, no se observaron
grandes diferencias, aunque si en la en la importancia otorgada a los mismos. Surgen
como relevantes las diferencias registradas en los OV “Estudio” y “Personales”. Se
observé que los sujetos de zona rural dieron mayor importancia a los objetivos
relacionados con terminar sus estudios o poder continuarlos (25.19%), mientras que este
mismo objetivo en los sujetos de zona Urbana obtuvo (12.5%). Por otro lado en el
objetivo que tenia que ver con aspectos mas personales e individuales los jovenes de
zona urbana son los que obtuvieron un porcentaje mayor (27.94%), mientras que la zona

rural en el mismo obtuvo (9.44%).

Otros OV en los cuales hubo diferencia fueron: “casa” donde el porcentaje
mayor fue obtenido por la zona rural y “viajar” en el cual el mayor porcentaje estuvo a
cargo de la zona urbana. Por ello, podemos decir que los OV de los jovenes adultos de
zona urbana de nuestra muestra son mas autoreferenciales o centrados en si mismos, y
los OV de los sujetos de zona rural tienden a ser mas interpersonales o en relacion a

otros.

En relacion a los perfiles de OV, se vio que las diferencias surgieron en los
perfiles “Bajo apoyo” — rural 33% y urbana 10%- y “Esforzados” — rural 6.66% y
urbana 33.3%-. Podemos decir que los sujetos de zona rural si bien esperan desarrollar
mas sus objetivos en un futuro se sienten muy poco apoyados por el contexto. Mientras
que los sujetos de zona urbana han desarrollado sus objetivos en un nivel promedio pero

perciben muchos obstaculos para el logro de los mismos.

Pareciera ser que los valores de la posmodernidad comienzan a dejar sus secuelas.
El fin de la idea del progreso asegurado, el fin del sujeto como estable sustento de
valores, el sentido del vacio en la vida con inercia burocratica e ironica, con aprecio
por lo diverso y nuevo objeto de consumo, el avance de la globalizacion de los
valores, etc. Esto entre otros factores justifica que los jovenes indistintamente de la zona
a la cual pertenezcan sientan por parte de la sociedad y la época la falta de apoyo, como
asi también los obstaculos para el logro de sus objetivos, y una estabilidad que permita

planificar su futuro.
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Al relacionar las variables SV y OV, las diferencias se observaron en los perfiles
de OV Bajo Apoyo y Esforzado, donde el mayor porcentaje de las frecuencias de la
escala de satisfaccion vital se encontraron entre Levemente satisfecho y Levemente
insatisfecho en ambas zonas. Podemos decir entonces que lo que influiria en el nivel
satisfaccion de los sujetos no es la zona geogréfica, sino el perfil de OV dentro del cual
se encuentren categorizados. Asi mismo existiria una relacion en el nivel de satisfaccion
y el perfil de OV, teniendo en cuenta lo anteriormente expuesto donde los niveles de
satisfaccién de los perfiles Bajo Apoyo y Esforzado son mas bajos que en los restantes

perfiles.

Si nos enfocamos desde la Psicologia Positiva sabemos que los aspectos
interpersonales juegan un papel fundamental; de hecho, en la mayoria de los estudios
aparece como el preditor mas importante del bienestar. Parece, por tanto, que invertir
tiempo y esfuerzo en construir una red de relaciones sanas y con un alto grado de
intimidad y confianza es una de las vias mas seguras hacia el bienestar. Motivo por el
cual, desde éste punto de vista, podemos decir en nuestra investigacién que el motivo
por el cual el nivel de satisfaccion de los sujetos de zona rural es mas bajo, estaria dado
por la falta de apoyo del contexto y la dificultad en el desarrollo de redes
interpersonales que proporcionen la ayuda necesaria para el logro de los objetivos con

su nivel de satisfaccion concomitante.
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Adaptacion local: Escala de Little (1983)

Fecha:

Edad:

Genero:

Nivel de instruccion:

Trabaja (si 0 no):

A continuacion, le agradecemos que

1°) ESCRIBA 5 OBJETIVOS DE VIDA en los que se encuentre trabajando actualmente.
2°) PUNTUE DEL 1 al 5 cada dimension, segun el grado de importancia o dificultad que cada una de ellas

5- Muy poco.

tiene para UD. Siendo: 1- Mucho
2- Bastante
3- Algo
4- Poco

Objetivos

1) o

2)- =

3)- mrmmmm

Dimension

a - importancia

b- cumplimiento actual

c- perspectiva de cumplimiento
d- satisfaccion

e- control

f- apoyo

g- obstaculos

a - importancia

b- cumplimiento actual

c- perspectiva de cumplimiento
d- satisfaccion

e- control

f- apoyo

g- obstaculos

a - importancia

b- cumplimiento actual

c- perspectiva de cumplimiento
d- satisfaccion

e- control

Puntuacion
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B)- wememmeemmeemene e

B)- wremrmsemmsemmse e

Aclaraciones:

f- apoyo
g- obstaculos

a - importancia

b- cumplimiento actual

c- perspectiva de cumplimiento
d- satisfaccion

e- control

f- apoyo

g- obstaculos

a - importancia

b- cumplimiento actual

c- perspectiva de cumplimiento
d- satisfaccion

e- control

f- apoyo

g- obstaculos

a- Importancia: ¢;cuanto le importa ese objetivo actualmente?
b- Cumplimiento actual: ;cuanto se ha cumplido hasta ahora ese objetivo?
c- Perspectiva de cumplimiento: ;cuanto piensa UD. que es posible que se cumpla en el futuro dicho

objetivo?

d- Satisfaccidn: ¢cuanta satisfaccion le produce ese objetivo?
e- Control: ¢cuanto siente UD. que maneja la situacion para lograr que se cumpla el objetivo

f- Apoyo: se refiere a cuanto apoyo social/familiar/laboral, etc. recibe para el logro del objetivo
g- Obstaculos: ;con cuantas dificultades se encuentra para lograr el objetivo?
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ESCALA DE SATISFACCION CON LA VIDA
Diener y Pavot

Debajo hay cinco declaraciones con las cuales UD puede estar de acuerdo o en

desacuerdo. Usando la escala abajo mencionada del 1 al 7, indique su conformidad con
cada item, ubicando el numero apropiado en la linea que precede al texto. Por favor sea

abierto y honesto en sus respuestas.

7- totalmente de acuerdo

6- de acuerdo

5- levemente de acuerdo

4- ni en acuerdo ni en desacuerdo
3- levemente en desacuerdo

2- en desacuerdo

1- totalmente en desacuerdo

VVVVVYVYY

---------- En muchos sentidos mi vida se acerca a mi ideal.

---------- Las condiciones de mi vida son excelentes.

---------- Estoy satisfecho con mi vida.

---------- Hasta ahora he obtenido las cosas importantes que quiero en la vida.

---------- Si pudiera vivir mi vida de nuevo, no cambiaria nada.
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